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WAS SIE WISSEN SOLLTEN

Unentgeltliche Helfer/-innen, die im Auftrag der
Gemeinde z. B. bei der Betreuung der Asylbewer-
ber, bei Renovierungsarbeiten in kommunalen
Gebduden zur Unterbringung der Asylbewerber
oder sprachbegleitenden Mafnahmen mithelfen,
sind lber die Unfallkasse Baden-Wiirttemberg
gesetzlich unfallversichert.

Ein schriftlicher Auftrag ist fiir das Bestehen des
Versicherungsschutzes nicht zwingend notwendig. Als
Nachweis filr den Auftrag ist es jedoch sinnvoll, dass
die Kommune Listen fiihrt, aus denen ersichtlich ist,
wer welche Aufgaben wahrnimmt. Eine namentliche
Meldung der Helfer/-innen an die Unfallkasse
Baden-Wiirttemberg im Vorfeld ist nicht erforderlich.

Der Unfaliversicherungsschutz erstreckt sich auf alle
Tatigkeiten, die im Auftrag der Gemeinde/Stadt ver-
richtet werden, in diesem Zusammenhang stehende
Vor- und Nachbereitungshandlungen und auf den damit
zusammenhédngenden unmittelbaren Wegen. Ebenfalls
gesetzlich unfallversichert sind fiir die Fliichtlingshilfe
notwendige Fortbildungsmafinahmen und Besprechun-
gen, wenn diese durch die Kemmune veranlasst werden.

Unversichert sind jedoch Tatigkeiten, die ohne Auftrag
der Kommune ausgefithrt werden, sowie Aktivitiaten auf
privater Ebene (z. B. private Ausfliige).

Ebenfalls gesetzlich unfallversichert sind Asylbewer-
ber, die im Auftrag der Kommune gemeinniitzige Arbei-
ten verrichten. Nach § 5 Asylbewerberleistungsgesetz
~ AsylbLG - sollen Asylbewerbern soweit wie moglich
Arbeitsgelegenheiten bei staatlichen, bei kommunalen
und bei gemeinniitzigen Trigern zur Verfiigung gestellt
werden. Fiir die zu leistende Arbeit wird den Asylbewer-
bern eine Aufwandsentschddigung von € 1,05 je Stunde
ausgezahlt.

Bei diesen Tatigkeiten sind die Asylbewerber iiber die
Unfallkasse Baden-Wiirttemberg gesetzlich unfallversi-
chert, soweit diese im Auftrag der jeweiligen Kommune
ausgefiihrt werden. Gesetzlich unfallversichert sind alle
Tétigkeiten, die im Rahmen dieses Auftrags ausgefiihrt
werden und die damit zusammenhingenden unmittel-
baren Wege.

Unfallkasse Baden-Wiirttemberg

Erleiden Asylbewerber infolge der Durchfithrung der
gemeinniitzigen Tatigkeiten einen Unfall, so trigt die
Unfallkasse Baden-Wiirttemberg die Kosten der Heilbe-
handlung und der medizinischen Rehabilitation von der
Erstversorgung bis hin zum vollstandigen Abschluss des
Heilverfahrens. Verbleiben erhebliche gesundheitliche
Beeintrdchtigungen ist unter bestimmten Vorausset-
zungen auch die Zahlung einer Verletztenrente moglich.
Anders als bei Beschéftigten besteht fiir die Dauer einer
moglichen Arbeitsunfihigkeit jedoch kein Anspruch auf
Entgeltfortzahlung oder Verletztengeld, da durch die
Aufnahme einer Tatigkeit nach § 5 AsylbLG kein Beschif-
tigungsverhdltnis begriindet wird und die Zahlung der
Aufwandsentschadigung kein Arbeitsentgelt im Sinne

-des Gesetzes als Yoraussetzung fiir die Verletztengeld-

zahlung darstellt.

Der Versicherungsschutz besteht in beiden
Féllen kraft Gesetz, d. h. ohne Beitragszahlung
oder vorheriger Anmeldung bei der Unfallkasse
Baden-Wiirttemberg. Sollte sich ein Unfall ereig-
nen, bitten wir diesen uns iiber die Kommune
schnellstméglich anzuzeigen.

Sowoht fiir die Asylbewerber als auch fiir die un-
entgeltlichen Helfer/-innen gelten die gleichen
Arbeitsschutzvorschriften wie fiir Beschiftigte
der Kommunen. Aus Griinden der Unfallpriven-
tion empfehlen wir bei Bedarf die in der jeweili-
gen [lommune zustdndige Fachkraft fiir Arbeits-
sicherheit heranzuziehen,

Gesetzlich unfallversichert sind Personen — aber keine
Sachschéden.

Grundsatzlich nicht gesetzlich unfallversichert sind Ta-
tigkeiten im privaten und eigenwirtschaftlichen
Lebensbereich der Helfer/-innen und Asytbewerber, wie
z. B. Essen und Trinken oder kérperliche Reinigung.
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Fragen & Antworten zum Unfallversicherungsschutz im

Rahmen der Fliichtlingshilfe

Immer mehr Menschen aus Krisen- und Kriegsgebieten suchen Schutz und Aufnahme in Deutschland.
Viele Burger/-innen alleine oder in Vereinen und Arbeitskreisen unterstiitzen die Gemeinden bei der
Fliichtlingshilfe ehrenamtlich oder im Rahmen ihrer beruflichen Tatigkeit.

Die nachfolgenden Ausflihrungen beschéftigen sich mit dem Versicherungsschutz der Helfer/-innen,
der Fliichtlingen sowie den Leistungen der Unfallkasse Baden-Wirttemberg.

Versicherungsschutz der Helfer/-
innen

Sind Beschiftigte der Gemeinden oder des
Landes auch dann unfallversichert, wenn
sie auf Anweisung ihres Arbeitgebers
Téatigkeiten auBerhalb ihres regulédren
Arbeitsbereichs im Bereich der Fliichtlings-
hilfe {ibernehmen?

Ja, z. B. ist auch die Mitarbeit in Arbeits-,
Helfer- und Unterstitzerkreisen versichert.

Unter welchen Voraussetzungen sind
Biirger/-innen versichert, wenn sie die
Gemeinden im Rahmen der Fliichtlings-
hilfe unterstiitzen?

Ehrenamtliche und unentgeltliche Helfer/-
innen, die sich in der Fluchtlingshilfe enga-
gieren, sind dabei versichert, wenn sie hierzu
von den Gemeinden beauftragt werden.

Der Auftrag ist an keine Form gebunden und
kann schriftlich oder miindlich erfolgen.

Ein allgemeiner Aufruf an die Blrger/-innen
erfullt die Voraussetzungen fiir das Bestehen
des Unfallversicherungsschutzes dagegen
nicht.

Als Nachweis fiur den Auftrag ist es sinnvoll,
dass die Kommune Listen fUhrt, aus denen
ersichtlich  ist, wer welche Aufgaben
wahrnimmt.

Eine namentliche Meldung der Helfer/-innen
an die Unfallkasse Baden-Wirttemberg im
Vorfeld ist nicht erforderlich.

Kénnen die Gemeinden auch Vereine und
andere private Organisationen mit der
Durchfiithrung von MaBnahmen zur Fliicht-
lingshilfe beauftragen?

Ja, die Gemeinden kénnen auch privatrecht-
lichen Organisationen wie Vereine, Helfer-
kreise etc., die sich im Bereich der Flichtlings-
hilfe ehrenamtlich engagieren, entsprechende
Aufgaben libertragen.

Wichtig ist dabei, dass die Gemeinde die
organisatorische  Verantwortung fir  die
Durchfihrung der Aufgaben hat, die
Organisationsmittel zur Verfigung stellt, das
wirtschaftliche Risiko (Kosten) tragt und nach
auflen als Verantwortliche auftritt.

Auch hier gilt, dass der Auftrag an keine Form
gebunden ist und schriftich oder muindlich
erteilt werden kann.

Als Nachweis fur den Auftrag und die
durchgefiihrten Tatigkeiten empfehlen wir den
Gemeinden oder den beaufiragten
Organisationen Listen zu fiihren, aus denen
ersichtlich ist, wer welche Aufgaben
wahrnimmt.

Eine namentliche Meldung der Helfer/-innen
an die Unfallkasse Baden-Wirttemberg im
Vorfeld ist auch in diesen Fallkonstellationen
nicht erforderlich.

Welche Tétigkeiten der ehrenamtlichen
bzw. unentgeltlichen Helfer/-innen werden
vom Versicherungsschutz umfasst?

Der Unfallversicherungsschutz erstreckt sich
auf

- alle Tatigkeiten, die im Auftrag der
Gemeinden verrichtet werden,

- in diesem Zusammenhang stehende
Vor- und Nachbereitungshandlungen
und

- auf die damit zusammenhangenden
unmittelbaren Wege,




unabhéngig davon ob es sich bei den Helfer/-
innen um Einzelpersonen oder um Mitglieder
von beauftragten Vereinen, Arbeitskreisen etc.
handelt.

Beispiele:

- die Beratung der Filchtlinge in Sozial-
und in Alltagsfragen bzw. zur
Organisation des taglichen Lebens,

- die Mitwirkung an Kleidersammlungen
oder der Kleiderausgabe, an Vor-
tradgen, Informationsveranstaltungen
oder Ausstellungen,

- die Begleitung zu
Arztbesuchen,

- Fahrdienste mit dem eigenen PKW,

- die Betreuung von Flichtlingskindern
zur Entlastung der Eltern bei Sprach-
kursen oder Arztbesuchen, die Durch-
fihrung von Spielnachmittagen fur die
Kinder,

- Ubersetzungs- und Dolmetschertatig-
keiten, Sprachférderung,

- die Teilhahme an Renovierungs-
arbeiten in kommunalen Gebauden,

- die Organisation von Sportveran-
staltungen zur besseren Integration
etc.

Amtern  oder

Ebenfalls gesetzlich unfallversichert sind fur
die Fluchtlingshilfe notwendige Fortbildungs-
mafRnahmen und Besprechungen, wenn diese
durch die Gemeinden veranlasst werden.

Sind auch Tétigkeiten von Biirgerinnen und
Biirgern oder Vereinen etc. bei der
Unfallkasse Baden-Wiirttemberg versichert,
die ohne Auftrag der Gemeinden erfolgen?

Nein, Tatigkeiten und Unternehmungen von
Blrgerinnen und Blirgern sowie Vereinen mit
und fir Flichtlinge, die ohne Auftrag der
Gemeinde durchgefiihrt ~ werden, sowie
Aktivitaten auf privater Ebene (z. B. private
Ausfliige, sportliche Aktivitdten, Einladungen
zum Essen etc.) sind nicht bei der Unfallkasse
Baden-Wiurttemberg unfallversichert.

Fur  Blrger/-<innen, die fur kirchliche
Einrichtungen oder Organisationen  der
Wohlfahrtspflege  tatig  werden, kommt

Versicherungsschutz bei der fir die jeweilige
Einrichtung zustandigen Fach-Berufs-
genossenschaft in Betracht.

Wir bitten Sie
spielsweise an die

sich diesbezlglich bei-

Verwaltungs-Berufsgenossenschaft (VBG)
Deelbdgenkamp 4

22297 Hamburg

Tel. 040 - 5146-0

Fax. 040 - 5146-2146

E-Mail: kundendialog@vbg.de

oder an die

Berufsgenossenschaft fur Gesundheitsdienst
und Wohlfahrtspflege (BGW)
Hauptverwaltung

Pappelallee 33/35/37

22089 Hamburg

Tel. (040) 20207 -0

Fax. (040) 202 07 - 24 95

zu wenden.

Wie verhdlt es - sich mit dem
Versicherungsschutz von ehrenamtlichen
Angehdrigen der in der Fliichtlingshilfe
eingesetzten Hilfeleistungsunternehmen?

Wahrend der Durchfiihrung von Tatigkeiten im
Rahmen der Fluchtlingshilfe sind die
Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren bei
uns, die ehrenamilichen Angehérigen des
Arbeiter-Samariter-Bundes, der Johanniter-
Unfall-Hilfe und des Malteser Hilfsdienstes bei
der Berufsgenossenschaft fur
Gesundheitsdienst und  Wohlfahrtspflege
gesetzlich unfallversichert.

Versichert sind beispielsweise:

- medizinische  Erstbetreuung  von
Fluchtlingen  in  Notunterkiinften,
Lebensmitteltransporte,

- Koordination und Durchflihrung von
Aufbauarbeiten, Materialtransporten,

- Informationsveranstaltungen zZum
Brandschutz etc.

Sind Schiiler/<innen versichert, die an
Schulprojekten zur Flichtlingshilfe teil-
nehmen?

Schiler/-innen, die an schulischen Projekten
und an so genannten aulerunterrichtlichen
Schulveranstaltungen zum Thema Flicht-
lingshilfe teilnehmen, sind ebenso bei der
Unfallkasse Baden-Wiirttemberg ver-




sichert, wenn diese Veranstaltungen im
organisatorischen Verantwortungsbereich der
Schule erfolgen, z. B.
- Sportliche Aktivitaten fur  Flicht-
lingskinder,
- Aktionen zur Verstandigung und zum
Sprachenlernen,

- Durchfuhrung von Spenden- und
Sammelaktionen etc.
Versicherungsschutz der
Fliichtlinge / Asylbewerber
Unter welchen Voraussetzungen sind

Fliichtlinge / Asylbewerber versichert?

Fluchtlinge / Asylbewerber sind versichert,
wenn sie im Auftrag der Gemeinden
Arbeitsgelegenheiten, insbesondere  zur
Aufrechterhaltung und Betreibung von Auf-
nahmeeinrichtungen etc., nach § 5 Asyl-
bewerberleistungsgesetz gegen Zahlung einer
Aufwandsentschadigung von € 1,05 je Stunde
verrichten, z. B.:

- Arbeitsgelegenheiten im Bereich der
Pflege und Erhaltung von Auf’en-
anlagen,

- Arbeitsgelegenheiten im  Bereich
Naturschutz etc.
Des Weiteren besteht fur Flichtlinge

Versicherungsschutz, wenn sie im Auftrag der
Gemeinden oder des Landes unentgeltlich
bzw. ehrenamtlich tatig sind bzw. Praktika bei
Mitgliedsunternehmen der Unfallkasse Baden-
Wiirttemberg absolvieren, z. B.:

-  Dolmetschertétigkeiten,
- Praktikum im gemeindlichen Bauhof
etc.

Welche Titigkeiten der Fliichtlinge sind
versichert?

Der  Versicherungsschutz  umfasst alle
Téatigkeiten, die im Rahmen der Arbeits-
gelegenheiten nach § 5 Asylbewerber-
leistungsgesetz  bzw. im Auftrag der

Gemeinden verrichtet werden sowie die damit
zusammenhéngenden Wege.

Besteht Versicherungsschutz wahrend der
Teilnahme von Fliichtlingen an Sprach-
férderungsmaRnahmen?

Versichert ist die Teilnahme

- an Sprachkursen fiur Erwachsene zur
beruflichen Integration und

Kinder im
SPATZ-

- an
Kindergarten
Richtlinie sowie

Sprachkursen  fir
nach der

die damit zusammenhéngenden
unmittelbaren Wege.

Kein Versicherungsschutz besteht wahrend
der Teilnahme an Kursen und Mafnahmen,
die keine beruflichen Sprachkenntnisse,
sondern allgemeine Sprachkenntnisse zur
gesellschaitlichen Integration der Flichtlinge
vermitteln.

Sind Fliichtlingskinder
Kindertageseinrichtungen oder
besuchen? .

versichert, die
Schulen

Ja, fur Fluchtlingskinder, die Kindertages-
einrichtungen und Schulen besuchen, besteht
Versicherungsschutz.

Nicht versichert ist die Teilnahme an
Veranstaltungen, die nicht im organi-
satorischen Verantwortungsbereich von
Tageseinrichtungen und Schulen stattfinden,
z. B.

- Spielenachmittage von Vereinen,

- Betreuung in Eltern-Kind-Gruppen etc.

Welche Tiétigkeiten der Fliichtlinge sind
nicht versichert?

Kein Versicherungsschutz besteht fiir

- die Teilnahme an Behdrdengéngen,
Arztbesuchen, Fahrradtouren oder
sonstigen privaten Veranstaltungen,
die die ehrenamtlichen Helfer/-innen
mit den Asylbewerbern unternehmen
und '

- Téatigkeiten die dem privaten eigen-
wirtschaftlichen Lebensbereich der
Fitichtlinge zuzurechnen sind, wie
beispielsweise das Essen, Trinken
oder Schlafen sowie Aktivitaten in der
Freizeit.

Unfallmeldung und Kosten des
Versicherungsschutzes

Welche Schédden sind bei der Unfallkasse
Baden-Wiirttemberg versichert?
nicht aber

Versichert sind  Personen-

Sachschéden.




Was ist nach Eintritt eines Unfalles zu tun?

Sollten die Beschaftigten der Gemeinde oder
des Landes bzw. die ehrenamtlichen Helfer/-
innen einen Unfall erleiden, benétigen wir von

der Gemeinde bzw. dem Land eine
Unfallanzeige
Den  entsprechenden Vordruck ,Unfall-

anzeige" finden Sie auf unserer Homepage
www.ukbw.de unter der Rubrik ,Aktuelles”.

Was kostet der Versicherungsschutz?

Der Versicherungsschutz ist beitragsfrei und
besteht ohne vorherige Anmeldung.

Leistungen nach einem
Versicherungsfall

Welche Leistungen werden von der
Unfallkasse Baden-Wiirttemberg im Falle
eines Unfalls bzw. einer Berufskrankheit
gewahrt? '

Kommt es trotz aller Erfolge in der
Arbeitssicherheit und im Gesundheitsschutz zu
Arbeitsunfallen, Wegeunfallen oder Berufs-
krankheiten, haben unsere Versicherten, je
nach Art und Schwere der Verletzungen,

umfangreiche Anspriche auf Sach- und
Geldleistungen, wie beispielsweise:
Leistungen zur medizinischen Reha-
bilitation

z. B.:

-  Erstversorgung, éarztliche und zahn-
arztliche Behandlung, einschlieBlich
der Versorgung mit Zahnersatz,

- Versorgung mit Arznei-, Verband-,
Heil- und Hilfsmitteln sowie physika-
lische Therapien, Sprachtherapien und
Belastungserprobung,

- héusliche Krankenpflege,

- Behandlung in Krankenhdusern und
Rehabilitationseinrichtungen etc.

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

z. B.:
- Berufliche Fortbildung, Ausbildung und
Umschulung,
- Leistungen zur Erhaltung oder

Erlangung eines Arbeitsplatzes ein-
schlieRlich der Leistungen zur For-
derung der Arbeitsaufnahme,

- Berufsvorbereitungsmafnahmen etc.

e

Leistungen zur Teilhabe am Leben in der
Gemeinschaft

z.B.:
- Kraftfahrzeughilfe
- Wohnungshilfe
- Haushaltshilfe
- Reise- und Fahrtkosten
- é&rztlich verordneter
sport etc.

Rehabilitations-

Geldleistungen

z. B..

- Verletztengeld bei Arbeitsunfahigkeit,

- Ubergangsgeld bei einer Leistung zur
Teilhabe am Arbeitsleben,

- Pflegegeld, :

- besondere Unterstitzungen und Mehr-
leistungen,

- Renten an Versicherte,

- Sterbegeld,

- Renten an Hinterbliebene,

- Beihilfen an Hinterbliebene etc.

Prévention

Fir die ehrenamtlichen Helfer/-innen der
Gemeinden und des Landes sowie die im
Rahmen des Asylbewerberleistungsgesetzes
tatigen Fluchtlinge gelten dieselben Arbeits-
schutzvorschriften wie fir die Beschéftigten
der Gemeinden, z. B.

- die Bereitstellung von persénlichen
Schutzausriistungen,

- regelmaRige und geeignete Unter-
weisungen zu Sicherheit und Gesund-
heitsschutz am Arbeitsplatz etc.

Aus Griinden der Unfallpravention empfehlen
wir bei Bedarf die in der jeweiligen Gemeinde
zustandige Fachkraft fur Arbeitssicherheit
heranzuziehen.




